Rooster aftreden Stichting Museum de Dorpsdokter.

Bestuursbesluit

Artikel 1.

Stichting Museum de Dorpsdokter onderschrijft de richtlijnen van de Governance Code Cultuur met
betrekking tot het aan- en aftreden van haar bestuursleden.

Artikel 2.
Bij de eerstvolgende statutenwijziging zal dit beluit in de statuten worden vastgelegd.
Artikel 3.

Op 23 december 2019 werd Stichting Museum de Dorpsdokter geheel zelfstandig. Deze datum geldt
als de start van een geheel nieuw bestuur m.b.t. de zittingsperiode(n).

Artikel 4.

Bestuursleden worden telkens benoemd voor vier jaar(zittingsperiode) met een maximale termijn
van twee perioden zijnde 8 jaar.

Artikel 5.

Indien er als gevolg van het in artikel 4 genoemde geen invulling kan worden gegeven aan de
ontstane vacature, blijft het betreffende bestuurslid in functie totdat zijn plaats wordt ingenomen.

Artikel 6.

Het bestuur is verplicht om alles in het werk te stellen om invulling te geven aan de ontstane
vacature.

Rooster van aftreden

Aangetreden Naam Begin 2° termijn Vacature
per

23-12-2019 Jan van Eijck 23-12-2023 23-12-2027
15-01-2020 Jeanne M.M.C. Verhoeven- Schelle 15-01-2024 15-01-2028
15-01-2020 Hans Schoenmaker 15-01-2024 15-01-2028
19-07-2020 Koos C. Vermue 19-07-2024 19-07-2028
12-11-2021 Ad van Gestel 12-11-2025 12-11-2029
03-08-1922 André v. Voorst 03-08-2026 03-08-2030




